
 

รายงานการวิจัยในช้ันเรียน 

เรื่อง การศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษา ที่มีตอการจัดการเรียนการสอน 

วิชา ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504  

หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

 

 

 

 

 

จัดทำโดย 

นายภาสกร  ฝนอาย 

ตำแหนง ครูชำนาญการพิเศษ 

 

 

 

 

 

 

แผนกวิชาชางกอสราง วิทยาลัยเทคนิคสันกำแพง 

ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2567 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 



ก 

วิจัยเร่ือง “การศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษา ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนวิชา ฝกฝมืองาน

ไม รหัสวิชา 20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567” 

 

ผูวิจัย   นายภาสกร  ฝนอาย 

สาขาวิชา  ชางกอสราง 

ปการศึกษา  2567 

 

 

บทคัดยอ 

  การศึกษาน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อวิเคราะหความพึงพอใจของนักศึกษาในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นปที่ 1 ตอการจัดการเรียนการสอนวิชา "ฝกฝมืองานไม" รหัสวิชา 20100-2504 หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ณ วิทยาลัยเทคนิคสันกำแพง การวิจัยน้ีเปนการศึกษาเชิง

ปริมาณ โดยใชกลุมตัวอยางนักศึกษา จำนวน 6 คน ที่ลงทะเบียนเรียนในวิชาดังกลาวในภาคเรียนที่ 1 

ปการศึกษา 2567การศึกษาใชแบบสอบถามเพื่อเก็บขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาในดาน

ตาง ๆ เชน การออกแบบหลักสูตร, การสอน, การประเมินผล, และทรัพยากรการเรียนการสอน 

ขอมูลที่ไดจากการสำรวจจะถูกวิเคราะหเพื่อประเมินระดับความพึงพอใจ รวมถึงปจจัยที่สงผลตอ

ความพึงพอใจของนักศึกษาผลการศึกษาแสดงใหเห็นวาความพึงพอใจของนักศึกษาในวิชาฝกฝมืองาน

ไมมีความสัมพันธเชิงบวกกับการออกแบบหลักสูตรและการสอนที่มีประสิทธิภาพ รวมถึงทรัพยากร

การเรียนการสอนที่เหมาะสม นักศึกษาใหความสำคัญกับการมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนและการ

ไดรับการตอบสนองที่รวดเร็วจากอาจารยขอเสนอแนะจากการศึกษา ไดแก การพัฒนาหลักสูตรให

ตอบสนองตอความตองการของนักศึกษา การเพิ่มการฝกปฏิบัติจริง และการจัดสภาพแวดลอมการ

เรียนที่เอื้อตอการเรียนรู การปรับปรุงดังกลาวจะชวยเพิ่มความพึงพอใจและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของนักศึกษาในวิชา "ฝกฝมืองานไม" ตอไป 

คำสำคัญ: ความพึงพอใจของนักศึกษา, การจัดการเรียนการสอน, ฝกฝ มืองานไม, หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
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หากไมไดร ับความกรุณาและความชวยเหลือจากอาจารยผู มีพระคุณหลายทาน โดยเฉพาะอยางย่ิง
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บทที่ 1 

บทนำ 

 

1.1 ท่ีมาและความสำคัญของปญหา 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับที ่ 2) แกไขเพิ ่มเติม 2545 มุ งหมายที ่จะใหมีการจัด

การศึกษา ใหผูเรียนเปนคนดี เปนคนเกง และเรียนอยางมีความสุข โดยใหมีการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม 

คานิยมที่ดีงาม และลักษณะอันพึงประสงค ไวในทุกรายวิชา สงเสริมใหครูผูสอนสามารถวิจัย เพื่อพัฒนาการ

เรียนที่เหมาะสมตอผูเรียน สงเสริมใหมีการผลิต การพัฒนาแบบเรียน ตำรา หนังสือทางวิชาการ สื่อสิ่งพิมพ 

สื่อวัสดุอุปกรณ และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

 จัดการเรียนรูดานอาชีวศึกษา   มีบทบาทและความสำคัญเปนอยางย่ิงตอการพัฒนาประเทศ เพราะ

การจัดการอาชีวศึกษาเปนการจัดเตรียมความพรอมและพัฒนาชางฝมือแรงงานทุก ๆ ดานเปนฐานในงาน

อุตสาหกรรม  ตลอดจนชวยเสริมสรางผูที่ประกอบอาชีพอยูแลว  ใหมีความกาวหนาในอาชีพของตน  เมื่อ

ประชาชนมีอาชีพที่ดีมีรายได  ตรงกับความตองของตนเองและประเทศชาติแลว  ยอมจะนำมาซึ่งความมั่นคง

ทางเศรษฐกิจ และความเจริญของประเทศชาติ   ซึ่งสอดคลองกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา  ที ่จะผลิตและพัฒนากำลังคนระดับชางฝมือและชางเทคนิค   เพื ่อสนองความตองการของ

ตลาดแรงงาน  การจัดการเรียนการสอนจึงตองสอดคลองและเปนไปตามหลักสูตร  โดยผูสอนตองศึกษา

หลักสูตร จุดประสงครายวิชา  มาตรฐานรายวิชาและคำอธิบายรายวิชา  เพื่อวางแผนการสอน การจัดกิจกรรม

ตางๆ ใหเหมาะสม      ในการจัดการเรียนการสอน    คร ูต องคำนึงถึงแนวการจัดการศึกษา  ตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542  หมวด 4  มาตรา 22  ซึ่งบัญญัติไววา  การจัดการศึกษาตอง

ยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู และพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ   โดยให

สถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของดำเนินการดังตอไปน้ี (มาตรา 24) 

 1. จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน  โดยคำนึงถึง

ความแตกตางระหวางบุคคล 

 2.  ฝกทักษะ   กระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณ  และการประยุกตความรูมาใช

เพื่อปองกันและแกไขปญหา 

 3. จัดกิจกรรมใหผูเรยีนไดเรยีนรูจากประสบการณจรงิ ฝกการปฏิบัติใหทำได  คิดเปน              ทำ

เปน  รักการอานและเกิดการใฝรูอยางตอเน่ือง 

 4. จัดการเรียนการสอน  โดยผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ   อยางไดสัดสวนสมดุลกัน รวมทั้ง

ปลูกฝงคุณธรรมคานิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา 

 5. สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ  สภาพแวดลอม  สื่อการเรียนและอำนวยความ

สะดวก  เพื ่อใหผู เร ียนเกิดการเรียนรู และมีความรอบรู   รวมทั ้งสามารถใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของ



2 

กระบวนการเรียนรู   ทั้งนี้ผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอม ๆ กันจากสื่อการเรียนการสอนและแหลง

วิทยาการประเภทตาง ๆ       

 6.  การจัดการเรียนรูใหเกิดขึ้นไดทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานความรวมมือกับบิดามารดา  

ผูปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝาย  เพื่อรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 

 จากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติดังกลาว   จึงเห็นไดวาครูผูสอนตองวางแผนเตรียม การสอน

ใหมีความพรอมทั้งดานเน้ือหาสาระการเรียนรู การจัดกจิกรรมสื่อการเรียนการสอนเพื่อใหการเรียนการสอน

บรรลุตามจุดมุงหมายของการศึกษา   

 การศึกษาความพึงพอใจของนักศกึษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอน เพื่อประเมินผลการจัดการ

เรียนการสอน ของครูผูสอน ทั้งดานวิชาการ สื่อการเรียนการสอน และคุณธรรม จริยธรรม เปนหนทางหน่ึงที่

จะพัฒนาการเรียนการสอนใหบรรลุวัตถุประสงค ตามจุดมุงหมายที่วางไว 

1.2 วัตถุประสงคของงานวิจัย 

1.เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 

20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

1.3  สมมติฐานการวิจัย 

       ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 

20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 อยูในระดับมากข้ึนไป 

1.4 ขอบเขตของการวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัย เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนใน

รายวิชาฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 มีขอบเขต

ของการวิจัยดังน้ี 

 1.4.1  ขอบเขตดานเน้ือหา  เปนความพึงพอใจของนักศึกษาดานการจัดการเรยีนการสอนในรายวิชา

ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

            1.4.2 ขอบเขตดานประชากร   เปนนักศึกษาระดับช้ัน  ปวช.1 สาขาวิชา ชางกอสราง ที่ลงทะเบียน

เรียนวิชาฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504  

 1.4.3  ขอบเขตดานตัวแปร   ประกอบดวยตัวแปรตนและตัวแปรตาม 

                     ตัวแปรตน เปนการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 

หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

  ตัวแปรตาม เปนความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอน  
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1.5 ขอตกลงเบื้องตน 

 1.5.1 คำตอบที่ไดรับจากแบบสอบถามเปนคำตอบที่จริงใจ เช่ือถือได 

 1.5.2 การวิจัยครั้งน้ี ไมคำนึงถึงความแตกตาง ดานอายุ รางกาย จิตใจ สติปญญา และตัวแปรอื่นๆ 

ของประชากรและกลุมตัวอยาง 

1.6 นิยามศัพทท่ีใชในการวิจัย 

 เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันและตรงตามวัตถุประสงคของการวิจัยในครั้งน้ี จึงนิยามศัพทที่ใช ดังน้ี    

            ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกนึกคิดของนักศึกษา  สาขาวิชา ชางไฟฟากำลัง เกี่ยวกับการ

จัดการเรียนการสอน ในรายวิชา ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2567 ที่แสดงออกมาในรูปแบบของแบบสอบถาม 

1.7 ประโยชนของผลการวิจัย 

       ผลของศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา ฝกฝมืองานไม 

รหัสวิชา 20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 จะสามารถนำไปปรับปรุงการ

จัดการเรียนการสอนใหบรรลุวัตถุประสงค ตามจุดมุงหมายที่จะใหมีการจัดการศึกษา ใหผูเรียนเปนคนดี เปน

คนเกง และเรียนอยางมคีวามสุข โดยใหมีการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีงาม และลักษณะอันพึง

ประสงค ไวในทุกรายวิชา 
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บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 การทำวิจัยในครัง้น้ี จุดมุงหมายเพื่อศึกษาความพงึพอใจของนักศึกษาที่มีตอการ

จัดการเรียนการสอน ในรายวิชา ฝกฝมอืงานไม รหัสวิชา 20100-2504  หลักสูตร ประกาศนียบัตร

วิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปที่ 1 ผูวิจัยไดศึกษาคนควา ตำรา 

บทความ และเอกสารอื่นๆ ทีเ่กี่ยวของในดานตางๆ ดังน้ี 

- หลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  

- รายละเอียดวิชา ฝกฝมืองานไม รหสัวิชา 20100-2504   

- การจัดการเรียนการสอน 

- ความพึงพอใจ 

2.1  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2567  

 2.1.1  จุดหมายของหลักสูตร 

  ผู ที ่สำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชา 

อุตสาหกรรม สาขาวิชาชางกอสราง สามารถปฏิบัติงานระดับชางเทคนิค ผูควบคุมงาน ผูชวยวิศวกรหรือ

ประกอบอาชีพสวนตัวมีความรู ความสามารถ เจตคติและประสบการณดานตาง ๆ ดังตอไปน้ี 

  2.1.1.1 เพื่อใหมีความรู ทักษะและประสบการณในงานอาชีพสอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพ 

สามารถนําไป ประยุกตใชในการปฏิบัติงานอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ เลือกวิถีการดํารงชีวิต และการ

ประกอบ อาชีพไดอยางเหมาะสมกับตน สรางสรรคความเจริญตอชุมชน ทองถ่ินและประเทศชาติไปใชในการ

คนควา พัฒนาตนเองและวิชาชีพชางไฟฟาใหเกิดความเจริญกาวหนา 

  2.1.1.เพื่อใหเปนผูมีปญญา มีความคิดริเริ่มสรางสรรค ใฝเรียนรู เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและ

การประกอบ อาชีพ มีทักษะการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต ทักษะการคิด 

วิเคราะหและการแกปญหา ทักษะดานสุขภาวะและความปลอดภัย ตลอดจนทักษะการจัดการ สามารถ สราง

อาชีพและพัฒนาอาชีพใหกาวหนาอยูเสมอ 

  2.1.1.3 เพื่อใหมีเจตคติทีดีตออาชีพ มีความมั่นใจและภาคภูมิใจในวิชาชีพทีเรียน รักงาน รัก

หนวยงาน สามารถ ทํางานเปนหมูคณะไดดี โดยมีความเคารพในสิทธิและหนาที่ของตนเองและผูอื่น 

  2.1.1.4 เพื่อใหเปนผูมีพฤติกรรมทางสังคมทีดีงาม ทั้งในการทํางาน การอยูรวมกัน การ

ตอตานความรุนแรงและ สารเสพติด มีความรับผิดชอบตอครอบครัว หนวยงาน ทองถ่ินและประเทศชาติ ดํารง

ตนตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เขาใจและเห็นคุณคาของการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญา

ทองถ่ิน มีจิตสาธารณะและจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสรางสิงแวดลอมที่ดี 

  2.1.1.5  เพื่อใหมีบุคลิกภาพที่ดี มีมนุษยสัมพันธ มีคุณธรรม จริยธรรม และวินัยในตนเอง มี

สุขภาพอนามัย ที่สมบูรณทังรางกายและจิตใจ เหมาะสมกับงานอาชีพ 
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2.1.1.5  เพื่อใหตระหนักและมสีวนรวมในการแกไขปญหาเศรษฐกิจ สังคม การเมืองของประเทศและโลก มี

ความรักชาติ สํานึกในความเปนไทย เสียสละเพื ่อสวนรวม ดํารงรักษาไวซึงความมั่นคงของชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

• 1 เครื่องมือวัด 

• 2 โตะฝกงานไม 

• 3 เครื่องมือตัดไม 

• 4 เครื่องมือไสไม 

• 5 เครื่องมือเจาะไม  

• 6 เครื่องมือตอกและขันเกลียว 

• 7 เครื่องมือประกอบไม 

• 8 การเขาไม 

 2.1.3 โครงสรางหลักสูตร 

  ผู สำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ประเภทวิชา

อุตสาหกรรม สาขาวิชาชางกอสราง ตองศึกษารายวิชาในหมวดวิชาตาง ๆ และเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

รวมไมนอยกวา 95 หนวยกิต ดังโครงสรางตอไปน้ี 

  2.1.3.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไมนอยกวา 22 หนวยกิต 

 2.1.3.2 หมวดวิชาชีพ ไมนอยกวา 71 หนวยกิต 

   1. วิชาชีพพื้นฐาน ( 21 หนวยกิต ) 

   2. วิชาชีพเฉพาะ ( 24 หนวยกิต ) 

   3. วิชาชีพเลือก (ไมนอยกวา 18 หนวยกิต ) 

   4. ฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ ( 4 หนวยกิต ) 

   5. โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ( 4 หนวยกิต ) 

  2.1.3.3 หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 10 หนวยกิต 

  2.1.3.4 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 2 ช่ัวโมงตอสัปดาห   

 รวม ไมนอยกวา 103 หนวยกิต 

 โครงสรางนี ้สำหรับผู สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทาที ่สอดคลอง กับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ เปนไปตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ มาตรฐาน

การศึกษาของชาติ และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหงชาติ 
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2.2  รายละเอียดวิชา  ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504  หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2567 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปท่ี 1 

 อางอิงมาตรฐาน 

  1. มาตรฐานกรมพัฒนาฝมือแรงงาน รหัสหลักสูตร 091002102101 อาชีพชางเครื่องเรือน ระดับ 1, 

ระดับ 2 (มรช.) 

ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 

  ใชเครื่องมือไสไม การผาเดือย การตัดไม การเจาะรูเดือย การบากไม การปรับแตงไม โดยการวัด

ขนาด รางแบบไม ใหไดตามแบบกำหนด บอกลักษณะการเขาเดือยไมแบบตางๆ การเลือกวิธีการเขาไม  

เขาเดือย ใหเหมาะสมกับช้ินงาน วิธีการแตงเดือย รูเดือย และการแกไขการเขาไม  

จุดประสงครายวิชา  เพ่ือให  

 1. รูและเขาใจเกี่ยวกับหลักการการลับ ปรับ แตง บำรุงรักษา ซอมแซมเครื่องมืองาน ไม วัดขนาด 

รางแบบ ไส เจาะ เพลาะ ตัดไม และเดือย  

 2. มีทักษะเกี่ยวกับการลับ ปรับ แตง บำรุงรักษา ซอมแซมเครื่องมืองานไม วัดขนาด รางแบบ ไสเจาะ 

เพลาะ ตัด ประกอบ และตกแตงช้ินงานไม 

 3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานดวยความละเอียดรอบคอบ ปลอดภัย มีความคิดสรางสรรค 

เปนระเบียบ สะอาด ตรงตอเวลา มีความซื่อสัตย รับผิดชอบ และรักษาสภาพแวดลอม 

 4. ประยุกตใชทักษะการฝกฝมืองานไมในการสรางเฟอรนิเจอร 

สมรรถนะรายวิชา 

  1. แสดงความรูเกี่ยวกับหลักการทำงานและการใชงาน เครื่องมืองานไม 

 2. ลับ ปรับ แตง วัด รางแบบ ไส เจาะ เพลาะ ตัด ทำเดือย ประกอบ ตกแตงช้ินงานไม ตามหลักการ 

 3. บำรุงรักษาและซอมเครื่องมืองานไมหลังการใชงานตามคูมือ 

คำอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการ ลับ ปรับ แตง บำรุงรักษา ซอมแซมเครื่องมือชางไม วัดขนาด รางแบบ ไส ตัด 

เจาะประกอบและตกแตงช้ินงาน 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 

          2.3.1 ความหมายของการจัดการเรียนการสอน  การใหความหมายของการจัดการเรียนการสอน 

มีผูใหความหมายที่คลายคลึงกันในหลักการ  แตมีรายละเอยีดที่แตกตางกัน ดังน้ี 

  วรัทยา   ธรรมกิตติภพ (2548 : 24)  ไดสรปุการเรียนการสอน หมายถึง ข้ันตอน ขอเสนอแนะ

ในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนใหสัมพันธกับเน้ือหา เพื่อใหเกิดกระบวนการเรียนรูหรือเกิดประสทิธิผล

แกผูเรียน หรอืบรรลุวัตถุประสงคในการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ 
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  อาภรณ  ใจเที่ยง (2546 : 72)  ใหความหมายการเรียนการสอนไววา  หมายถึง การปฏิบัติตาง ๆ ที่

เกี่ยวกับการเรียนการสอนและการกระทำทุกสิง่ทุกอยางทีจ่ดัข้ึนจากความรวมมือระหวางผูสอนและผูเรียน 

เพื่อใหการสอนดำเนินไปอยางมปีระสิทธิภาพและการเรียนรูของผูเรียนบรรลุ               สูจุดประสงคการ

สอนที่กำหนดไว 

  ชาติชาย  พิทักษธนาคม (2544 : 220 – 237)  ใหความหมายการเรียนการสอนไววา  หมายถึง  การ

ปฏิบัติตาง ๆ  ที่เกี่ยวกบัการเรียนการสอนเพื่อใหการสอนดำเนินไปอยางมีประสทิธิภาพและการเรียนรูของ

ผูเรียนบรรลุสูจุดประสงคการสอนที่กำหนดไว 

  ไสว   ฟกขาว (2544  : 18)ใหความหมายการเรียนการสอน หมายถึง กระบวนการทีม่ี การ

วางแผนเพื่อจัดสภาพการณใหเกิดปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียนในการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนใน

ดานตาง ๆ ตามเปาหมายที่วางไว ซึ่งในระหวางการปฏิสัมพนัธน้ันผูสอนกจ็ะไดเรียนรูจากผูเรียนดวย 

  อรทัย  มูลคำและสุวิทย   มูลคำ (2544 : 11)ไดใหความหมาย การเรียนการสอน หมายถึง การ

จัดกิจกรรมประสบการณหรือสถานการณใด ๆ ที่มีความหมายกับ  ผูเรียน ไดลงมือปฏิบัติและปฏิสมัพันธกับ

สิ่งเหลาน้ีดวยตนเอง โดยการสงัเกต วิเคราะห ปฏิบัติ สรปุ เพื่อสรางนิยามความหมายและผลิตองคความรูดวย

ตนเอง ทำใหเกิดการเรียนรูทุกดานอยาง สมดุล 

  กรมวิชาการ (2544 : 45) ใหความหมายการเรียนการสอน หมายถึง ข้ันตอนที่ครูนำกจิกรรม 

ตาง ๆ ที่กำหนดไวในแผนการเรียนรูมาสูการปฏิบัติจรงิ โดยเนนนักเรียนเปนสำคัญเพื่อใหนักเรียนเกิดการ

เรียนรูและมีคุณลักษณะตามเปาหมายที่ตองการ 

  สรปุไดวา การจัดการเรียนการสอนน้ันหมายถึง สภาพการเรยีนรู ทีก่ำหนดข้ึนเพื่อนำผูเรียนไปสู

เปาหมาย เพื่อใหบรรลุจุดประสงคการเรียนการสอนที่กำหนดไวในแผนการเรียนรูใหเหมาะสมสอดคลองกับ

เน้ือหาและสภาพแวดลอม การเรียนรูในดานตาง ๆ โดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 2.3.2 ความสำคัญของกิจกรรมการเรียนการสอน 

  กิจกรรมการเรียนการสอนเปนองคประกอบที่สำคัญของการเรียนการสอนเพราะ  กจิกรรม  การ

เรียนการสอนของผูเรียนและผูสอนทีเ่หมาะสมจะทำใหผูเรียนเกิดการเรียนรู อยางแทจรงิ (อาภรณ  ใจเที่ยง , 

2546 : 72 อางถึง วารี   ถิระจิตร   เชาวกรีติพงศ , 2530 : 162-163) ไดกลาวถึง ความสำคัญของกจิกรรมการ

เรียนการสอนไวดังน้ี 

— กิจกรรมชวยเราความสนใจของเด็ก 

— กิจกรรมจะเปดโอกาสใหนักเรียนประสบความสำเร็จ 

— กิจกรรมจะชวยปลูกฝงความเปนประชาธิปไตย 

— กิจกรรมจะชวยปลูกฝงความรบัผิดชอบ 
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— กิจกรรมจะชวยปลูกฝงและสงเสรมิความคิดริเริ่มสรางสรรค 

— กิจกรรมจะชวยใหนักเรียนไดมกีารเคลื่อนไหว 

— กิจกรรมจะชวยใหนักเรียนไดรูสึกสนุกสนาน 

— กิจกรรมชวยใหเห็นความแตกตางระหวางบุคคล 

— กิจกรรมชวยขยายความรูและประสบการณของเด็กใหกวางขวาง 

— กิจกรรมจะชวยสงเสรมิความงอกงามและพัฒนาการของเด็ก 

— กิจกรรมจะชวยสงเสรมิทักษะ 

— กิจกรรมจะชวยปลูกฝงเจตคติที่ดี 

— กิจกรรมจะชวยสงเสรมิใหเด็กรูจักทำงานเปนหมู 

— กิจกรรมจะชวยใหเด็กเกิดความเขาใจในบทเรียน 

— กิจกรรมจะชวยสงเสรมิใหเด็กเกิดความซาบซึง้ ความงามในเรื่องตาง ๆ 

 ดังน้ัน ผูสอนจึงไมควรละเลยที่จะจัดกจิกรรมการเรียนการสอนใหนาสนใจ ใหสอดคลองกับวัย 

สติปญญา ความสามารถของผูเรียน และเน้ือหาของบทเรียนน้ัน โดยตองจัดอยางมีจุดมุงหมาย 

 2.3.3 จุดมุงหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

  ชาติชาย  พิทักษธนาคม(2544 : 238) ไดกลาวถึงจุดมุงหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน ดังน้ี 

1.  เพื่อใหผูเรียนเกิดพฒันาการทางรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาไปพรอมกัน 

2.  เพื่อสนองความสามารถ ความถนัด ความสนใจของผูเรียนทุกคน ซึ่งแตละคนจะมีแตกตางกัน 

3.  เพื่อสรางบรรยากาศการเรียนการสอน ใหผูเรียนเรียนดวยความเพลิดเพลิน     ไมเกิดความรูสึกเบื่อหนาย

ในการเรียน 

4.  เพื่อสนองเจตนารมณของหลกัสูตร ใหผูเรียนไดคิดเปน ทำเปน แกปญหาเปนและ เกิดทักษะกระบวนการ 

5.  เพื่อสงเสริมใหผูเรียนกลาแสดงออก และมสีวนรวมในการเรียน ผูสอนจงึควรจัดกจิกรรมการเรียนการสอน

ทุกครั้ง เพื่อประโยชนแกผูเรียนเปนสำคัญ 

  สอดคลองกบัไสว   ฟกขาว (2544 : 25-26) ที่ไดกลาวถึงจุดมุงหมายของการจัด                

กิจกรรมการเรียนการสอนที่ดีน้ัน จะทำใหเกิดสิง่ตอไปน้ี 

1.  ผูเรียนเรียนรูอยางมีความหมายและมีเปาหมาย 

2.  ผูเรียนไดใชวิธีการเรียนรูแบบ “ฉลาดรู” 

3.  ผูเรียนมกีารพฒันาการเรียนรูทีจ่ะทำใหรูจรงิ รูแจง รูลกึซึ้งและเรียนรูอยาง     ตอเน่ืองตลอดชีวิต 
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4.  ผูเรียนสามารถนำความรูไปใชอยางเหมาะสมบนพื้นฐานของการรูจกัตนเอง การผสมผสานในศาสตรตาง ๆ 

และใชอยางมีคุณธรรม เพื่อพฒันาชีวิตและสังคม 

5.  ผูเรียนมกีารพฒันาอยางสมดุล ในคุณลักษณะทางกาย ปญญา คุณธรรมและทักษะการใชชีวิต 

  สรปุไดวา การจัดกจิกรรมการเรียนการสอน เปนการเอื้อประโยชนแกผูเรียน ทำใหผูเรียนเกิด

การเรียนรูและเรียนรูอยางมีความสุข 

 2.3.4 หลักการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนที่ดีน้ัน ควรเปนไปเพื่อสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนทีจ่ะทำให

ผูเรียนเกิดความสมดุลทั้งทางกาย ปญญา คุณธรรมและทกัษะการใชชีวิต สามารถพัฒนาตนเองไดอยางเต็ม

ศักยภาพและใชความรูใหเกิดประโยชนตอตนเอง และสวนรวม  

                 อาภรณ  ใจเที่ยง (2546 : 73-76) ไดกลาวถึงหลักการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดังน้ี 

— จัดกิจกรรมใหสอดคลองกบักจิกรรมของหลักสูตร 

— จัดกิจกรรมใหสอดคลองกบัจุดประสงคการสอน 

— จัดกิจกรรมใหสอดคลองและเหมาะสมกับวัย 

— จัดกิจกรรมใหสอดคลองกบัลกัษณะของเน้ือหาวิชา 

— จัดกิจกรรมใหมีลำดับข้ันตอน 

— จัดกิจกรรมใหนาสนใจ 

— จัดกิจกรรมโดยใหผูเรียนเปนผูกระทำกจิกรรม 

— จัดกิจกรรมโดยใชวิธีการที่ทาทายความคิดความสามารถของผูเรียน 

— จัดกิจกรรมโดยใชเทคนิควิธีการสอนทีห่ลากหลาย 

— จัดกิจกรรมโดยใหมีบรรยากาศที่รื่นรมย 

— จัดกิจกรรมแลวตองมีการวัดผลการใชกจิกรรมน้ันทุกครัง้ 

  จากหลักการดังกลาวสรุปไดวา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนควรดำเนินการ เพื่อประโยชน

แกผูเรียนอยางแทจริง โดยมุงพัฒนาความเจรญิทุกดานใหแกผูเรียน เราใหผูเรียนแสดงออกและไดมีสวนรวม

ฝกฝนวิธีการแสวงหาความรู วิธีการแกปญหาดวยตนเองและจัดโดย    มีบรรยากาศทีร่ื่นรมย สนุกสนาน 

ตลอดจนจัดใหเหมาะสมกับวัยของผูเรียน 

 2.3.5 แนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดคลองกับหลักสูตร 

     เน่ืองจากหลกัสูตรเปนแผนแมบทในการกำหนดขอบขายความรูความสามารถและ    

ประสบการณ ดังน้ันในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน ผูสอนจะตองทราบถึงความคาดหวังของหลักสูตรใน

ภาพรวมที่ตองการใหผูเรียนเกิดคุณลักษณะในดานตาง ๆ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 



10 
 

2557 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม (สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2557) เปนหลักสูตรที่มุงผลิตและ

พัฒนาแรงงานระดับผูชำนาญการเฉพาะสาขาอาชีพ โดยมีหลักการดังน้ี 

1. เปนหลักสูตรทีมุ่งผลิตและพฒันาแรงงานระดับผูชำนาญการเฉพาะสาขาอาชีพ        สอดคลองกับ

ตลาดแรงงาน สภาพเศรษฐกจิ สงัคม วัฒนธรรม เทคโนโลยีและสิง่แวดลอม สามารถเปนหัวหนางานหรือเปน

ผูประกอบการได 

2. เปนหลักสูตรทีมุ่งเนนใหผูเรียนมสีมรรถนะในการประกอบอาชีพ มีความรู   เต็มภูมิปฏิบัติไดจริงและเขาใจ

ชีวิต 

3. เปนหลักสูตรทีเ่ปดโอกาสใหผูประกอบการวิชาชีพมสีวนรวมในการเรียน    การสอนวิชาชีพ สามารถถาย

โอนประสบการณการเรียนรูจากสถานประกอบการ และสามารถสะสมการเรียนรูและประสบการณได 

  เพื่อใหผูเรียนมีคุณลกัษณะที่พึงประสงคดังกลาว หลักสูตรจงึเนนใหจัดกจิกรรมการเรียน การ

สอน (สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2557) โดยยึดจุดมุงหมาย 9 ประการ ดังน้ี 

1. เพือ่ใหมีความรูและทักษะพื้นฐานในการดำรงชีวิตสามารถศึกษาคนควาเพิ่มเติมหรือศึกษาตอในระดับที่

สูงข้ึน 

2.  เพื่อใหมีทกัษะและสมรรถนะในงานอาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3.  เพื่อใหสามารถบรูณาการความรู ทักษะจากศาสตรตางๆ ประยุกตใชในงานอาชีพ สอดคลองกบัการ

เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

4.  เพื่อใหมีเจตคติที่ดีตออาชีพ มีความมั่นใจและภาคภูมิใจในงานอาชีพ 

5.  เพื่อใหมีปญญา ใฝรู ใฝเรียน มีความคิดสรางสรรค มีความสามารถในการจัดการ การตัดสินใจและการ

แกปญหา รูจักแสวงหาแนวทางใหม ๆ มาพัฒนาตนเอง ประยุกตใชความรูในการสรางงานใหสอดคลองกบั

วิชาชีพและการพัฒนางานอาชีพอยางตอเน่ือง 

6.  เพื่อใหมีบุคลิกภาพที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย มีวินัย มีสุขภาพสมบูรณแข็งแรงทัง้รางกายและจิตใจ 

เหมาะสมกับการปฏิบัติในอาชีพน้ัน ๆ 

7.  เพื่อใหเปนผูมพีฤติกรรมทางสงัคมที่ดีงาม ทั้งในการทำงาน การอยูรวมกัน      มีความรับผิดชอบตอ

ครอบครัว องคกร ทองถ่ินและประเทศชาติ อุทิศตนเพื่อสังคม เขาใจและเห็นคุณคาของศิลปวัฒนธรรมไทย 

ภูมิปญญาทองถ่ิน ตระหนักในปญหาและความสำคัญของสิ่งแวดลอม 

8.  เพื่อใหตระหนักและมสีวนรวมในการพัฒนาและแกไขปญหาเศรษฐกิจของประเทศ โดยเปนกำลงัสำคัญใน

ดานการผลิตและใหบริการ 
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9.  เพือ่ใหเห็นคุณและดำรงไว ซึง่สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ปฏิบัติตนในฐานะพลเมอืงดีตาม

ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

  สรปุไดวา การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนเปนหัวใจของการนำผูเรียนไปสูจุดหมายหลกัของ

หลักสูตรผูเรียนจะเกิดการเรียนรู     ไดดีเพียงใดข้ึนอยูกับการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนของครูผูสอนเปน

สำคัญ ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตองจัดใหสอดคลองกบัหลักสูตร โดยเฉพาะหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันสูง พุทธศักราช 2557 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม ที่มุงพฒันาผูเรียน การจัด

กิจกรรมการเรียน   การสอนเนนการปฏิบัติจรงิ เพื่อใหผเูรียนเกิดทักษะกระบวนการติดตัว สามารถนำไปใช

ประโยชนในชีวิตได                    

2.4 ความพึงพอใจ 

 ความพึงพอใจเปนความรูสึกที่บุคคลมีตอสิง่ที่ไดรบัประสบการณ  และแสดงออกหรือมีพฤติกรรม

ตอบสนองในลกัษณะแตกตางกันไป  ความพึงพอใจตอสิง่ตาง ๆ น้ัน จะมีมากหรอืนอย ข้ึนอยูกับแรงจงูใจ  

การสรางแรงจูงใจ  หรือกระตุนใหเกิดแรงจงูใจกบัผูปฏิบัติงาน  จึงเปนสิ่งจำเปนเพื่อใหงานหรือสิ่งที่ทำน้ัน

ประสบความสำเร็จ  การศึกษาเกี่ยวกับความพึงพอใจเปนการศึกษาตามทฤษฎี  ทางพฤติกรรมศาสตรที่

เกี่ยวกับความตองการของมนุษย  ดังน้ี 

 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2540 : 139 - 144)  กลาวถึงทฤษฎีการจูงใจของนักศึกษา 

ตาง ๆดังน้ี 

1. ทฤษฎีแรงจูงใจ ERG ของแอลเดอรเฟอร (Alderfer) กลาววาความตองการของมนุษย 

แบงเปน   3  กลุม  คือ 

 1.1  ความตองการเพื่อดำรงชีวิตเปนความตองการทางรางกาย    และปจจัยที่จำเปน    ตอการ

ดำรงชีวิต 

 1.2  ความตองการดานความสมัพันธเปนความตองการทีจ่ะมีความสัมพันธกบัผูอื่น    เชน สมาชิก

ในครอบครัว  เพื่อนฝูง  เพื่อนรวมงาน  และคนที่ตองการจะมีความสัมพันธดวย 

1.3 ความตองการความเจรญิกาวหนา    เปนความตองการที่จะพัฒนาตนเองตาม 

ศักยภาพสูงสุด 

 2. ทฤษฎีการจูงใจของแม็คคลีแลนด (McCleland) เช่ือวาความตองการจากการเรียนรูจากการมี

ประสบการณและการมีอิทธิพลตอการรบัรูสถานการณ  และแรงจูงใจไปสูเปาหมาย โดยแบงออกเปน 2  

ประเภท  ดังน้ี 

 2.1  ความตองการสัมฤทธ์ิผลเปนพฤติกรรมทีจ่ะทำการใด ๆ ใหเปนผลสำเรจ็เปนแรงขับ  ที่ 

นำไปสูความเปนเลิศ 
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 2.2 ความตองการสมัพันธเปนความปรารถนาที่จะสรางมิตรภาพและความสัมพันธอันดีกบัผูอื่น 

 2.3 ความตองการอำนาจเปนความตองการควบคุมผูมีอทิธิพลตอผูอื่นและตองการควบคุมผูอื่น 

 การดำเนินกจิกรรมการเรียนการสอน  ความพึงพอใจ จงึเปนสิ่งสำคัญทีจ่ะกระตุนใหผูเรียน 

ทำงานที่ไดรบัมอบหมาย หรือที่ตองการปฏิบัติใหบรรลผุลตามจุดประสงค ครูผูสอนจึงตองคำนึง ถึงความ

พอใจในการเรียนรูของผูเรียน การทำใหผูเรียนเกิดความพงึพอใจในการเรียนรูหรือการปฏิบัติตาม  มีแนวคิด

พื้นฐานที่ตางกัน ดังน้ี  ศุภศิริ  โสมาเกตุ (อางถึงใน บุญรัตน   อินทรสัมพันธ. 2542 : 53) 

 1.  ความพึงพอใจนำไปสูการปฏิบัติงาน   การตอบสนองความตองการของผูปฏิบัติงาน  จึง 

เกิดความพึงพอใจ  จะทำใหเกิดแรงจูงใจในการเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานทีสู่งกวา  ผูที่ไมไดรับการ

ตอบสนอง 

 2. ผลการปฏิบัติงานนำไปสูความพงึพอใจ  ความสัมพันธระหวางความพึงพอใจและผล                

การปฏิบัติงานจะถูกเช่ือมโยงดวยปจจัยอื่นๆ ผลการปฏิบัติงานที่ดีจะนำไปสูผลตอบแทนทีเ่หมาะสม  ซึ่งในที่สุด

จะนำไปสูการตอบสนองความพึงพอใจ   ผลการปฏิบัติงานยอมไดรับการตอบสนองใน รูปของรางวัลหรือ

ผลตอบแทน   ซึ่งแบงออกเปนผลตอบแทนภายในและผลตอบแทนภายนอก 

 แนวคิดพื้นฐานดังกลาว  เมื่อนำมาปรับใชในกจิกรรมการเรยีนการสอน  ครูผูสอนจึงตองม ี

บทบาทสำคัญในการจัดกิจกรรม  วิธีการ  สื่ออุปกรณ  ที่เอือ้ตอการเรียนรู  เพื่อตอบสนองความพึงพอใจให

ผูเรียนมีแรงจงูใจในการเรียน  จนบรรลุวัตถุประสงคในการเรียนการสอนแตละครั้ง  โดยใหผูเรียนไดรบั

ผลตอบแทนจากการเรียนรูในแตละครั้ง   โดยเฉพาะผลตอบแทนภายในหรือรางวัลภายในที่เปนความรูสกึของ

ผูเรียน เชนความรูสกึสำเรจ็ของตนเมื่อสามารถเอาชนะความยุงยากตางๆทำใหเกิดความภาคภูมิใจ  ความ

มั่นใจ  โดยครูอาจใหผลตอบแทนภายนอก  เชน  คำชมเชย  หรือการใหคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใน

ระดับที่นาพึงพอใจ 

 ความพึงพอใจในการเรียนรูและผลการเรียนรู  มีความสัมพนัธกันในทางบวก คือ เกิดความพึงพอใจ   

กิจกรรมที่จัดจึงควรคำนึงถึงองคประกอบที่ทำใหเกิดแรงจงูใจ  จนเกิดเปนความพึงพอใจในการเรียนรู 

 สรปุไดวา ครูตองเขาใจความตองการของนักเรียนในช้ันเรียนเปนอันดับแรก แลวครจูึงคอยจัดสิง่ที่

ตอบสนองความตองการน้ัน ๆ  เมื่อนักเรียนไดรับสิ่งที่ตองการ  นักเรียนเกิดความพึงพอใจ  ไมวาจะเปนการ

พึงพอใจตอวิชาที่เรียน  รูปแบบวิธีการสอนหรือกิจกรรมการเรียนรูอื่น ๆ ผลที่ตามมาคือการประสบผลสำเร็จ

ในการจัดการเรียนการสอน คือสามารถที่จะพฒันานักเรียนใหมีศักยภาพ เปนคนดี  เกง และมีความสุข  

สามารถทีอ่ยูในสงัคมไดอยางมีความสุข 
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บทที่ 3 

วิธีการดำเนิน 

 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยที่ใช เทคนิคการสำรวจ เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการ

จัดการเรียนการสอนในรายวิชา ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2567 โดยมีข้ันตอนการดำเนินการวิจัย ดังน้ี 

− ประชากรและกลุมตัวอยาง 

− เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

− การเก็บรวบรวมขอมูล 

− การวิเคราะหขอมูล 

− สถิติที่ใชในการวิจัย 

 

3.1  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

         ประชากร  ที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนนักศึกษาระดับช้ัน  ปวช.1 สาขาวิชาชางกอสราง  ที่ลงทะเบียน

เรียนวิชา ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567            

กลุมตัวอยาง เปนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคสันกำแพง   ระดับช้ัน  ปวช.1 สาขาวิชาชางกอสราง  ที่ลงทะเบียน

เรียนวิชา ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 จำนวน 

6 คน 

 

3.2  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยและเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบสอบถามซึ่งมีรายละเอียดเกี่ยวกับลักษณะ

ของเครื่องมือ และการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย มีดังน้ี   

 3.2.1  ลักษณะเครื่องมือ   เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี เปนแบบสอบถาม

แบบ  มาตราสวนประมาณคา โดยแบงระดับความพึงพอใจออกเปน 5 ระดับ คือ 

  5     หมายถึง     ผูตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 

  4     หมายถึง     ผูตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจในระดับมาก 

  3     หมายถึง     ผูตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 

  2     หมายถึง     ผูตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจในระดับนอย 

  1     หมายถึง     ผูตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจในระดับนอยที่สุด 

      3.2.2 การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย การสรางแบบสอบถามความพึงพอใจของของนักศึกษาที่มีตอ

การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 ดำเนินการดังน้ี 

 (1) วิเคราะหและจัดกลุมรายการที่จะสอบถามความพึงพอใจของของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน

การสอนในรายวิชา ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 
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 (2) สรางแบบฟอรมและบรรจุรายการที่จะประเมินระดับความความพึงใจลงในแบบฟอรม ดังตารางที่ 

3-1 

 (3) ทบทวนจำนวนรายการที่จะประเมินและสำนวนภาษาที่ใชในแบบสอบถาม  

 

ตารางท่ี 3-1 แบบสอบถามความพงึพอใจของของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา ฝกฝมอื

งานไม รหสัวิชา 20100-2504 

แบบสอบถามความพงึพอใจของนักศึกษาทีม่ีตอการจัดการเรียนการสอนของครูรายวิชา ฝกฝมืองานไม รหสั

วิชา 20100-2504 ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา 2567   

คำชี้แจง  โปรดอานขอความแตละขอ แลวประเมินวาทานพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา 

ไมโครคอนโทรลเลอรเบื้องตน ในระดับใด แลวทำเครื่องหมาย  ⁄ ลงในชองที่กำหนด 

ที่ รายการ 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

1 มีการแจงกฎเกณฑและรายละเอียดการเรียนการสอนใหนักศึกษาทราบ      

2 มีการวางแผนการสอน       

3 เขาสอนและเลิกสอนตรงเวลา      

4 เขาสอนครบทุกครั้งตามที่กำหนด      

5 ใชส่ือการเรียนการสอนไดเหมาะสมกับเน้ือหา      

6 ใชส่ือการเรียนการสอนไดเหมาะสมผูเรียน      

7 มีความรูในเรื่องที่สอน      

8 เปดโอกาสใหผูเรียนคดิวิเคราะห แกไขปญหาดวยตนเอง      

9 เปดโอกาสใหผูเรียนซักถามในเวลาเรียน      

10 เปดโอกาสใหผูเรียนซักถามนอกเวลาเรียน      

11 สอนเน้ือหาครบตามที่กำหนด      

12 มีการสอนเสริมใหกับผูที่เรียนออน      

13 มีการจัดใหผูเรียนเกงชวยเหลือผูที่เรียนออนกวา      

14 มีการมอบหมายงานใหผูเรียนอยางเหมาะสม      

15 ตรวจงานและช้ีแจงขอบกพรองของผูเรียนเปนรายบุคคล      

16 มีการวัดผลทุกครั้งที่เรียน      

17 เปดเผยคะแนนใหผูเรียนทราบทุกครั้งที่มีการวัดผล      

18 สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการปฏิบัติตนเปนพลเมืองที่ด ี      

19 ผูเรียนไดรับความรูเพิ่มขึ้นจากรายวิชาน้ี      

20 จัดใหมีผูทำความสะอาดหองเรียนทุกครั้งหลังจากเลิกเรียน      

ขอเสนอแนะ  

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
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3.3 การเก็บรวบรวมขอมูล 

 การเก็บรวบรวมขอมูลที่ใชในการวิจัย เรื่อง การศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการจัดการ

เรียนการสอน ในรายวิชา ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504  ผูวิจัยไดดำเนินการในสัปดาหสุดทายของการ

เรียนการสอน โดยช้ีแจงใหนักศึกษาทราบ การตอบคำถามไมมีผลตอคะแนนของนักศึกษาแตอยางใด   ผูตอบ 

ไมตองแสดงตน โดยใหหัวหนาหองเปนผูเก็บรวบรวมแบบสอบถาม สงครูผูทำการวิจัยเพื่อนำขอมูลที่ไดไป

วิเคราะหขอมูลตอไป 

 

3.4  การวิเคราะหขอมูล 

 ผูวิจัยดำเนินการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี 

 1. ตรวจสอบจำนวน และความสมบูรณของแบบสอบถาม ที่ไดจากการเก็บรวบรวม 

 2. วิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม ความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอน      ใน

รายวิชา ดิจิตอลเบื้องตน ซึ่งแบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา โดยใชสถิติคาเฉลี่ย ( X ) 

และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เปนรายขอแตละขอตามระดับของการประเมิน          5 ระดับ โดย

พิจารณาความหมายของระดับความพึงพอใจดังน้ี คือ 

 

       4.50 – 5.00      หมายถึง     มีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด 

       3.50 – 4.49      หมายถึง     มีความพึงพอใจในระดับ มาก 

       2.50 – 3.49      หมายถึง     มีความพึงพอใจในระดับ ปานกลาง 

       1.50 – 2.49      หมายถึง     มีความพึงพอใจในระดับ นอย 

       1.00 – 1.49      หมายถึง     มีความพึงพอใจในระดับ นอยที่สุด 

3.5  สถิติท่ีใชในการวิจัย 

 การวิเคราะหขอมูลใชสถิติดังตอไปน้ี 

 1.  การหาคาเฉลี่ย (Arithmetic Mean) ใชสำหรับการหาคาเฉลี่ย (รวีวรรณ ชินะตระกูล. 2542 : 

164)  

  สูตร 
n

X
    X
∑=  

เมื่อ X       แทน   คาเฉลี่ยเลขคณิต 

            ∑X       แทน   ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

    n        แทน   จำนวนคะแนนในกลุม 

 

2. การหาคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard Deviation) ใชสำหรับวิเคราะหการกระจายของขอมูล 

(รวีวรรณ ชินะตระกูล. 2542 : 179) 
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  สูตร 

( )
1n

XX
S.D.

2

−

−
= ∑

 

 

  เมื่อ S.D. แทน   คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

   X แทน   คาแตละตัว 

                 X  แทน   คาเฉลี่ยเลขคณิต 

   n แทน   จำนวนคะแนนในกลุม 

   ∑ แทน   ผลรวมของขอมูล 
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 บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา 

ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ในการนำเสนอผล

การวิเคราะหขอมูลในรูปแบบตาราง ดังน้ี 

 

4.2 ขอมูลแสดงจำนวนนักศึกษา จำแนกตามผลการเรียน ของนักศึกษาในรายวิชา ฝกฝมืองานไม รหัส

วิชา 20100-2504 

 

ตารางท่ี 4-1 จำนวนนักศึกษาจำแนกตามผลการเรียนรายวิชา ฝกฝมืองานไม รหสัวิชา 20100-2504 

ผลการเรียนรายวิชาฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 จำนวนนักศึกษา (คน) 

4 1 

3.5 2 

3 3 

2.5 0 

2 0 

1.5 - 

1 - 

0 - 

ขร - 

รวม 6 
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4.3 ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการจัดการเรียนการสอน  

ในรายวิชา ไมโครคอนโทรลเลอรเบื้องตน รหัส 20104 - 2112 

การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา ฝก

ฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 ไดทำการวิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉลี่ย )(X  และคาสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) จากการตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาทีม่ีตอการจัดการเรียนการ

สอน ปรากฏผลดังน้ี 

ตารางที่ 4-2  คาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการจัดการ

เรียนการสอนในรายวิชา ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504 

 

ขอ 

 

รายการ 

n =  20 ระดับ                           

ความคิดเห็น 

ลำดับ

ท่ี 
)(X  (S.D.) 

1 มีการแจงกฎเกณฑและรายละเอียดการเรียนการสอน

ใหนักศึกษาทราบ 

4.50 0.51 มากที่สุด 6 

2 มีการวางแผนการสอน  4.47 0.51 มาก 7 

3 เขาสอนและเลิกสอนตรงเวลา 4.50 0.51 มากที่สุด 6 

4 เขาสอนครบทุกครั้งตามที่กำหนด 4.60 0.50 มากที่สุด 3 

5 ใชส่ือการเรียนการสอนไดเหมาะสมกับเน้ือหา 4.50 0.51 มากที่สุด 6 

6 ใชส่ือการเรียนการสอนไดเหมาะสมผูเรียน 4.10 0.40 มาก 11 

7 มีความรูในเรื่องที่สอน 4.53 0.51 มากที่สุด 5 

8 เปดโอกาสใหผู เร ียนคิดวิเคราะห แกไขปญหาดวย

ตนเอง 

4.43 0.50 มาก 8 

9 เปดโอกาสใหผูเรียนซักถามในเวลาเรียน 4.53 0.51 มากที่สุด 5 

10 เปดโอกาสใหผูเรียนซักถามนอกเวลาเรียน 4.33 0.48 มาก 10 

11 สอนเน้ือหาครบตามที่กำหนด 4.37 0.49 มาก 9 
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12 มีการสอนเสริมใหกับผูที่เรียนออน 4.67 0.48 มากที่สุด 2 

13 มีการจัดใหผูเรียนเกงชวยเหลือผูที่เรียนออนกวา 4.57 0.57 มากที่สุด 4 

14 มีการมอบหมายงานใหผูเรียนอยางเหมาะสม 4.10 0.31 มาก 11 

15 ตรวจงานและช ี ้แจงข อบกพร องของผ ู  เร ียนเปน

รายบุคคล 

4.43 0.50 มาก 8 

16 มีการวัดผลทุกครั้งที่เรียน 4.60 0.50 มากที่สุด 3 

17 เปดเผยคะแนนใหผูเรียนทราบทุกครั้งที่มีการวัดผล 4.33 0.48 มาก 9 

18 สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการปฏิบัติตนเปน

พลเมืองที่ดี 

4.33 0.48 มาก 9 

19 ผูเรียนไดรับความรูเพิ่มขึ้นจากรายวิชาน้ี 4.17 0.53 มาก 10 

20 จัดใหมีผูทำความสะอาดหองเรียนทุกครั้งหลังจากเลิก

เรียน 

4.73 0.45 มากที่สุด 1 

คาเฉลีย่รวม 4.44 0.49 มาก  

  

 จากตารางที่ 4-2  แสดงใหเห็นวา นักศึกษามีความพึงพอใจการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา ฝก

ฝมืองานไม รหัสวิชา 20100-2504  ในภาพรวมระดับความพึงพอใจการจัดการเรียนการสอนในระดับ มาก

ที่สุด มีคาเฉลี่ย 11 รายการ เรียงตามลำดับ ดังน้ี ลำดับที่ 1 จัดใหมีผูทำความสะอาดหองเรียนทุกครั้งหลงัจาก

เลิกเรียน ลำดับที่ 2 มีการสอนเสริมใหกับผูที่เรียนออน ลำดับที่ 3 เขาสอนครบทุกครั้งตามทีก่ำหนด และมีการ

วัดผลทุกครั้งที่เรียน  ลำดับที่ 4 มีการจัดใหผูเรยีนเกงชวยเหลือผูที่เรียนออนกวา  ลำดับที่ 5 มีความรูในเรื่องที่

สอน และ เปดโอกาสใหผูเรียนซักถามในเวลาเรียน ลำดับที่ 6 มีการแจงกฎเกณฑและรายละเอียดการเรียน

การสอนใหนักศึกษาทราบ  เขาสอนและเลกิสอนตรงเวลา และใชสื่อการเรียนการสอนไดเหมาะสมกับเน้ือหา 

 ในรายการอื่นๆ นักศึกษาเห็นวาครูผูสอนปฏิบัติในระดับมาก มี 9 รายการ เรียงตามลำดับ ดังน้ี ลำดับ

ที่ 1 มีการวางแผนการสอน  ลำดับที่ 2 เปดโอกาสใหผูเรียนคิดวิเคราะห แกไขปญหาดวยตนเอง  และตรวจ

งานและช้ีแจงขอบกพรองของผูเรียนเปนรายบุคคล ลำดับที่ 3 สอนเน้ือหาครบตามที่กำหนด  เปดเผยคะแนน

ใหผูเรียนทราบทุกครั้งทีม่ีการวัดผล และสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการปฏิบัติตนเปนพลเมืองที่ดี  ลำดับ
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ที่ 4 เปดโอกาสใหผูเรียนซักถามนอกเวลาเรียน  ผูเรียนไดรับความรูเพิ่มข้ึนจากรายวิชาน้ี ลำดับที่ 5 ใชสื่อการ

เรียนการสอนไดเหมาะสมกับผูเรียน และมีการมอบหมายงานใหผูเรียนอยางเหมาะสม   

 ขอเสนอแนะเพิ ่มเติมของนักศึกษาที ่มีตอการจัดการเรียนการสอนวิชา ฝกฝมืองานไม รหัสวิชา 

20100-2504  สรุปไดดังน้ี 

1. ควรมีการปรับปรุงหองเรียนใหมีขนาดมาตรฐาน  

2. ควรมีการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณในการฝกใหพอกับจำนวนนักศึกษา 

3. แอรเย็นเกินไป ควรปรับอุณหภูมิได   

4. ควรมีสื่อมัลติมีเดียรภายในหองบาง 

5. ควรมีคูมือเทียบเบอรไอซีไวประจำหองอยางนอย 1 เลม 
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บทที่ 5 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

การวิจัย เร่ือง การศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจดัการเรียนการสอน ในรายวิชา ฝึกฝีมือ

งานไม ้รหัสวิชา 20100-2504 หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 สรุปผลการวิจัย การ

อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะไดด้งันี ้

5.1  สรุปผลการวิจัย    

                 การวิจัยเร่ิมจากการศึกษาขอ้มลูที่เกี่ยวขอ้งจากเอกสาร สอบถามขอ้มูลการจดัการเรียน

การสอนจากผูส้อน รวมทัง้ศึกษางานวิจยัต่าง ๆ จากนัน้จึงไดว้างแผนและจดัสรา้งเคร่ืองมือวิจยัที่ใชใ้นการ

เก็บขอ้มูล เป็นแบบสอบถามความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน ในรายวิชาฝึก

ฝีมืองานไม ้รหสัวิชา 20100-2504 กลุ่มตวัอย่าง ที่ใชใ้นการวิจยัครัง้นี ้ เป็นนกัศึกษาวิทยาลยัเทคนิคยะลา    

ระดับชั้น  ปวช.1 สาขาวิชาช่างก่อสร้าง  ที่ลงทะเบียนเรียนวิชา ฝึกฝีมืองานไม ้ รหัสวิชา 20100-2504  

จาํนวน 6 คน  การเก็บรวบรวมขอ้มูล   ผูวิ้จัยไดด้าํเนินการในสัปดาหส์ุดทา้ยของการเรียนการสอน โดย

ชีแ้จงใหน้กัศึกษาทราบว่า การตอบคาํถามไม่มีผลต่อคะแนนของนกัศึกษาแต่อย่างใด ผูต้อบ ไม่ตอ้งแสดง

ตน โดยใหห้ัวหนา้หอ้งเป็นผูเ้ก็บรวบรวมแบบสอบถาม ส่งครูผูท้าํการวิจัย เพ่ือนาํขอ้มูลที่ไดไ้ปวิเคราะห์

ขอ้มลู 

5.2  อภิปรายผล 

        จากผลการวิจยั พบว่า ความพึงพอใจของนกัศึกษาที่มีต่อการจดัการเรียนการสอนในรายวิชา ฝึก

ฝีมืองานไม้ รหัสวิชา 20100-2504 ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  เม่ือพิจารณาเป็นรายการพบว่า 

รายการที่มีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ 1 จัดใหมี้ผูท้าํความสะอาดห้องเรียนทุกครัง้หลังจากเลิกเรียน เนื่องจาก

วิทยาลัยมีนโยบายการจัดการเรียนการสอน   มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียน เป็นคนเก่ง ดี มีความรบัผิดชอบ และมี

คุณธรรม จริยธรรม ครูผูส้อนจึงมีความตระหนกัและเห็นถึงความสาํคัญของการพฒันาคนตอ้งพฒันาใน

ด้านคุณธรรมควบคู่กับความรู้ ส่วนรายการใช้ส่ือการเรียนการสอนได้เหมาะสมกับผูเ้รียน และมีการ

มอบหมายงานใหผู้เ้รียนอย่างเหมาะสม  แมว่้านกัศึกษามีความพึงพอใจในระดับมาก  แต่เป็นรายการที่มี

ค่าเฉล่ียตํ่าสุด  อาจเป็นเพราะส่ือไม่มีความหลากหลาย และวิทยาลัยมีกิจกรรมเสริมทาํใหต้อ้งหยุดเรียน

บ่อยครัง้  ทาํใหค้รูผูส้อนไดวิ้เคราะหเ์นือ้หาบางส่วนที่ไม่จาํเป็นตดัออกไปบา้ง และมอบหมายงานใหไ้ปทาํ

ที่บา้นเพื่อเป็นการชดเชย  
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ข้อเสนอแนะ 

       5.3.1 ขอ้เสนอแนะจากการวิจยั 

                    ครูควรศึกษาวิเคราะหค์าํอธิบายรายวิชา จดัแบ่งเวลาในการจดัการเรียนการสอน โดย

ศึกษาปฏิทนิการดาํเนินงานของสถานศกึษา  วางแผนแบง่หน่วยการสอนใหส้อดคลอ้งกบัเวลา เพื่อที่จะทาํ

ใหก้ารเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ควรจดัทาํคู่มือการจดัการเรียนการสอน พรอ้มทัง้เอกสาร

ประกอบการสอน ใหท้ัง้ครูผูส้อนและผูเ้รียนไดย้ึดถือเป็นแนวทางในใหเ้ป็นไปในทิศทางเดยีวกนั 

        5.3.2 ขอ้เสนอแนะเพื่อการวิจยัต่อไป 

เพื่อใหเ้กิดความมั่นใจไดว่้าการศึกษาความพึงพอใจของนกัศึกษาที่มีต่อการจดัการเรียนการ

สอนในรายวิชา ฝึกฝีมืองานไม ้ รหัสวิชา 20100-2504 มีคุณภาพ จึงควรที่จะศึกษาความพึงพอใจของ

นักศึกษาที่มีต่อการจดัการเรียนการสอนในหลาย ๆ  วิชา ดว้ยเคร่ืองมืออย่างเดียวกัน ในแต่ละสาขาวิชา  

เพื่อวิเคราะหด์วู่ามีความแตกต่างเพียงใด  และเพื่อที่จะใหก้ารจดัการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ  จึงควร

จะศึกษาผลสมัฤทธ์ิการจดัการเรียนการสอน    การใชเ้คร่ืองมือวดัผลสมัฤทธ์ิในการเรียน  
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ภาคผนวก ก. 
ตัวอยางแบบสอบถาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบสอบถามความพงึพอใจของนักศึกษาทีม่ีตอการจัดการเรียนการสอนของคร ู

รายวิชา ฝกฝมืองานไม รหสัวิชา 20100-2504  

หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

คำชี้แจง โปรดอานขอความแตละขอ แลวประเมินวาทานพงึพอใจตอการจัดการเรียนการสอนของครูผูสอนใน

รายวิชา ไมโครคอนโทรลเลอรเบือ้งตน ในระดับใด แลวทำเครื่องหมาย  ⁄ ลงในชองที่กำหนด 

ที่ รายการ 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

1 มีการแจงกฎเกณฑและรายละเอียดการเรียนการสอนใหนักศึกษาทราบ      

2 มีการวางแผนการสอน       

3 เขาสอนและเลิกสอนตรงเวลา      

4 เขาสอนครบทุกครั้งตามที่กำหนด      

5 ใชส่ือการเรียนการสอนไดเหมาะสมกับเน้ือหา      

6 ใชส่ือการเรียนการสอนไดเหมาะสมผูเรียน      

7 มีความรูในเรื่องที่สอน      

8 เปดโอกาสใหผูเรียนคดิวิเคราะห แกไขปญหาดวยตนเอง      

9 เปดโอกาสใหผูเรียนซักถามในเวลาเรียน      

10 เปดโอกาสใหผูเรียนซักถามนอกเวลาเรียน      

11 สอนเน้ือหาครบตามที่กำหนด      

12 มีการสอนเสริมใหกับผูที่เรียนออน      

13 มีการจัดใหผูเรียนเกงชวยเหลือผูที่เรียนออนกวา      

14 มีการมอบหมายงานใหผูเรียนอยางเหมาะสม      

15 ตรวจงานและช้ีแจงขอบกพรองของผูเรียนเปนรายบุคคล      

16 มีการวัดผลทุกครั้งที่เรียน      

17 เปดเผยคะแนนใหผูเรียนทราบทุกครั้งที่มีการวัดผล      

18 สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการปฏิบัติตนเปนพลเมืองที่ดี      

19 ผูเรียนไดรับความรูเพิ่มขึ้นจากรายวิชาน้ี      

20 จัดใหมีผูทำความสะอาดหองเรียนทุกครั้งหลังจากเลิกเรียน      

 

ขอเสนอแนะ   

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 


	2.3.1 ความหมายของการจัดการเรียนการสอน  การให้ความหมายของการจัดการเรียนการสอน มีผู้ให้ความหมายที่คล้ายคลึงกันในหลักการ  แต่มีรายละเอียดที่แตกต่างกัน ดังนี้
	2.3.2 ความสำคัญของกิจกรรมการเรียนการสอน
	2.3.3 จุดมุ่งหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
	2.3.4 หลักการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
	2.3.5 แนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับหลักสูตร

