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บทคัดย่อ 
 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาพฤติกรรมการเรียนราย วิชางานเครื่องยนต์แก๊สโซลีนนักศึกษาระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีท่ี 2 สาขาวิชาช่างยนต์สาขางานช่างยนต์ เพื่อต้องการทราบถึงพฤติกรรม การ 
เรียนของนักเรียนท่ีเรียนราย วิชางานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน อันจะเป็นแนวทางในการวางแผนการจัดการเรียนการ 
สอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน ผลการวิจัย พบว่านักศึกษามีพฤติกรรม การเรียนโดยรวมและหลายข้ออยู่ในระดับ 
มากท่ีสุด ดังนี้ การเข้าเรียนสม่ำเสมอและต้ังใจเรียน (X= 4.75 ) และรองลงมา สอบถามปัญหาเนื้อหาท่ีเรียนหรือ
งานที่ได้รับมอบหมายที่ไม่เข้าใจ (X= 4.63 ) ทาการบ้านหรือ งานที่ได้รับมอบหมายด้วยตนเอง(X= 4.58) ศึกษา
ค้นคว้าเพิ่มเติมจากหนังสือเล่มอื่นหรืออินเตอร์เน็ต (X = 4.45 ) การวางแผนการเรียนและการทบทวนบทเรียน   
(X = 4.43 ) ตามลาดับซึ่งผลจากการวิเคราะห์ข้อมูล เรื่อง การศึกษาพฤติกรรมการเรียนรายวิชา งานเครื่องยนต์
แก๊สโซลีน พบว่า พฤติกรรมการเรียนของนักเรียน มีค่าเฉล่ียโดยรวม (X =4.54 ) ซึ่งอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
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บทท่ี 1 บทนำ 

 
1.1ท่ีมาและความสำคัญ 

ในปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีได้ส่งผลต่อความสะดวกสบายในด้านต่างๆ ทำให้ 
การติดต่อส่ือสารมีความสะดวกรวดเร็วมากยิ่งขึ้น ในท่ีนี้ยังรวมถึงการพัฒนาการทางด้านการศึกษาท่ีจะเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน ในปีการศึกษา 2567 ท่ีต้องการให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถทางด้านการใช้ภาษาในการ 
ส่ือสารท่ัวโลก ซึ่งสถานศึกษาได้ให้ความตระหนัก และต้องการศึกษาพฤติกรรมของผู้เรียนต่อการตอบสนอง 
ดังกล่าว 

พฤติกรรมของผู้เรียนเป็นส่วนหนึ่งท่ีต้องมีการศึกษาเพื่อจะได้กำหนดแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาให้เหมาะสมและสอดคล้องต่อการเปล่ียนแปลง ผู้เรียนส่วนใหญ่จะมีความถนัดท่ีแตกต่างกันผู้เรียน 
บางส่วนถนัดเรียนรู้ทางทฤษฎีได้ดีกว่าปฏิบัติ หรือในทางกลับกันผู้เรียนบางส่วนอาจเรียนรู้ด้านการปฏิบัติได้ 
ดีกว่าทางด้านทฤษฎี ซึ่งเป็นหน้าท่ีของครูผู้สอนท่ีจะต้องหาแนวทางในการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนได้ 
เรียนรู้ท้ังทฤษฎีและปฏิบัติให้เท่าเทียมกัน ซึ่งจะทำให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และสร้าง 
ความสนใจให้ผู้เรียนตระหนักถึงความสำคัญในรายวิชาท่ีตนเองได้เรียนรู้ และยังสามารถนาไปใช้ในการ 
ประกอบอาชีพในอนาคตต่อไป 

จากปัจจัยดังกล่าว ผู้วิจัยได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของปัญหาท่ีเกิดขึ้น จึงได้ดำเนินการวิจัยศึกษา 
เกี่ยวกับพฤติกรรมของนักศึกษาในการเรียนวิชางานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน อันจะมีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เพื่อนำผลท่ี ได้จากการศึกษาพฤติกรรมของผู้เรียนไปปรับปรุงพฒันาให้ดีขึ้น และส่งเสริมให้นักศึกษาเป็นผู้ใฝ่ 
ในการศึกษาหาความรู้ท่ีส่งต่อผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาต่อไป 
 
1.2วัตถุประสงค์ 

- เพื่อศึกษาพฤติกรรมการเรียนรายวิชา งานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน ของนักศึกษาระดับประกาศนียบตัร 
วิชาชีพ ช้ันปีท่ี 2 สาขาวิชาช่างยนต์ 

- เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศท่ีนำไปใช้ในการกำหนดกลยุทธ์การจัดการเรียนการสอน สำหรับผู้เรียนให้ 
บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย 
 
1.3สมมติฐาน 

นักศึกษามีพฤติกรรมการเรียนรู้โดยรวม อยู่ในระดับ ดี 
 
1.4 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

- ทราบความต้องการทางด้านพฤติกรรมของผู้เรียนในการเรียนรู้ 
- เป็นข้อมูลสำหรับการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

 
 



 
1.5 ขอบเขตของงานวิจัย 

- ประชากรกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีท่ี 2 สาขาวิชาช่างยนต์ 
จำนวน 12 คน 

- ตัวแปรท่ีใช้ในการวิจัย 
ตัวแปรต้น ได้แก่ เพศ อายุ และระดับการศึกษาครั้งสุดท้าย 
ตัวแปรตาม ได้แก่ พฤติกรรมการการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บทท่ี 2 

 
ทฤษฎแีละงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
การวิจัย เรื่อง การศึกษาพฤติกรรมการเรียนรายวิชา งานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน ของนักศึกษาระดับ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีท่ี 2 สาขาวิชาช่างยนต์สาขางานช่างยนต์ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ี 
เกี่ยวข้องดังต่อไปนี ้

2.1 แนวความคิดพฤติกรรม 
2.2 งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 
2.1 แนวความคิดเก่ียวกับพฤติกรรม 
2.1.1 ความหมายพฤติกรรม 

พฤติกรรม (Behavior) คือ กริยาอาการท่ีแสดงออกหรือปฏิกิริยาโต้ตอบเมื่อเผชิญกับส่ิงเร้า 
(Stimulus) หรือสถานการณ์ต่างๆ อาการแสดงออกต่างๆ เหล่านั้น อาจเป็นการเคล่ือนไหวท่ีสังเกตได้หรือวัด 
ได้ เช่น การเดิน การพูด การเขียน การคิด การเต้นของหัวใจ เป็นต้น ส่วนส่ิงเร้าท่ีมากระทบแล้วก่อให้เกิด 
พฤติกรรมก็อาจจะเป็นส่ิงเร้าภายใน (Internal Stimulus) และส่ิงเร้าภายนอก (External Stimulus)ส่ิงเร้า 
ภายใน ได้แก่ ส่ิงเร้าท่ีเกิดจากความต้องการทางกายภาพ เช่น ความหิว ความกระหาย ส่ิงเร้าภายในนี้จะมี 
อิทธิพลสูงสุดในการกระตุ้นเด็กให้แสดงพฤติกรรม และเมื่อเด็กเหล่านี้โตขึ้นในสังคม ส่ิงเร้าใจภายในจะลด 
ความสำคัญลง ส่ิงเร้าภายนอกทางสังคมท่ีเด็กได้รับรู้ในสังคมจะมีอิทธิพลมากกว่าในการก าหนดว่า บุคคลควร 
จะ แสดงพฤติกรรมอย่างใดต่อผู้อื่นส่ิงเร้าภายนอก ได้แก่ ส่ิงกระตุ้นต่าง ๆ ส่ิงแวดล้อมทางสังคมท่ีสามารถ 
สัมผัสได้ด้วยประสาทท้ัง ๕ คือ หู ตา คอ จมูก การสัมผัสส่ิงเร้าท่ีมีอิทธิพลท่ีจะจูงใจให้บุคคลแสดงพฤติกรรม 
ได้แก่ ส่ิงเร้าท่ีทาให้บุคคล เกิดความพึงพอใจท่ีเรียกว่า การเสริมแรง (Reinforcement) ซึ่งแบ่งออกได้เป็น ๒ 
ชนิด คือ การเสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) คือ ส่ิงเร้าท่ีพอใจทาให้บุคคลมีการแสดง 
พฤติกรรมเพิ่มขึ้น เช่น คาชมเชย การยอมรับของเพื่อน ส่วนการเสริมแรงทางลบ (Negative Reinforcement) 
คือ ส่ิงเร้าท่ีไม่พอใจหรือไม่พึงปรารถนานามาใช้เพื่อลดพฤติกรรมท่ีไม่พึงปรารถนาให้น้อยลง เช่น การลงโทษ 
เด็กเมื่อลักขโมย การปรับเงินเมื่อผู้ขับขี่ยานพาหนะไม่ปฏิบัติตามกฎจราจร เป็นต้น 
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องมีผู้ให้ความหมายว่า “พฤติกรรม” ไว้หลายประการซึ่งมีท้ังท่ี 
คล้ายกันหรือแตกต่างกันดังต่อไปนี้ 

โสภา ชูพิกุลชัย (2521 : 82) ได้ให้ความหมายไว้ว่า กระทาหรือกิจการต่างๆ ของมนุษย์หรือส่ิงมีชีวิต 
กระทาลงไปหรือแสดงออกด้วยกิริยา ความคิด เช่น การกิน การนอน การเดิน การพูด แสดงความรู้สึก ความ 
คิดเห็น เป็นต้น ส่ิงท่ีได้แสดงออกมานั้น สามารถสังเกต และใช้เครื่องมือทดสอบได้ สุดาวรรณ ขันธมิตร (2538 
: 56) ได้ให้ความหมายไว้ว่า พฤติกรรม หมายถึง ปฏิกิริยาหรือการแสดงออกของบุคคลต่อส่ิงเร้า ซึ่งอาจจะ 
เป็นไปโดยไม่รู้สึกตัวหรือมีการตรึกตรองมาอย่างดีแล้วโดยมีความรู้ ความเข้าใจ และการปฏิบัติเป็นตัวก่อให้ 
 



 
แสดงออกมาโดยท่ี บุคคลอื่นท่ีอยู่รอบๆ จะสังเกตการณ์กระทานั้นได้หรือไม่ก็ตามซึง่สามารถใช้เครื่องมือ 
ทดสอบวัดได้จากความหมายท่ีนักวิชาการได้ให้ความหมายไว้ข้างต้น 
ผู้วิจัยสามารถสรุปได้ว่า พฤติกรรม หมายถึง การกระทาท่ีแสดงออกของบุคคลท่ีกระทาตอบสนองส่ิงกระตุ้นซึง่ 
การกระทาท่ีแสดงออกมานั้นมีท้ังท่ีพึงประสงค์และไม่พงึประสงค์พฤติกรรมหรือการแสดงออก นั้นสามารถวัด 
ได้ ท้ังนี้เป็นการแสดงออกที่สังเกตได้และสังเกตไม่ได้ 
 

องค์ประกอบของพฤติกรรม 
Cronbach (อ้างอิงใน สุดาวรรณ ขันธมิตร. 2538 : 11) ได้อธิบายว่าพฤติกรรมมนุษย์มีองค์ประกอบ 7 
ประการ ได้แก่ 

1. ความมุ่งหมาย (Goal) เป็นความต้องการ หรือวัตถุประสงค์ท่ีทาให้เกิดกิจกรรม ท่ีคนต้องทา 
กิจกรรมเพื่อตอบสนองความต้องการท่ีเกิดขึ้นของกิจกรรมบางอย่างก็ให้ความพอใจหรือสนองความต้องการได้ 
ทันที แต่ความต้องการหรือวัตถุประสงค์บางอย่างก็ต้องใช้เวลานานจึงจะสามารถบรรลุผลสมความต้องการ 
หลาย ๆ อย่างในเวลาเดียวกันและมักจะต้องเลือกสนองความต้องการท่ีรีบด่วนก่อนและสนองความต้องการท่ี 
ห่างออกไปในภายหลัง 

2. ความพร้อม (Readiness) หมายถึง ระดับวุฒิภาวะ หรือความสามารถท่ีจาเป็นในการทากิจกรรม 
เพื่อสนองความต้องการ คนเราไม่สามารถสนองความต้องการ ได้หมดทุกอย่างความต้องการบางอย่างอยู่ 
นอกเหนือความสามารถของเขา 

3. สถานการณ์ (Situation) เป็นเหตุการณ์ท่ีเปิดโอกาสให้เลือกทากิจกรรม เพื่อสนองความต้องการ 
4. การแปลความหมาย (Interpretation) ก่อนท่ีคนเราจะทากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งลงไปเขาจะต้อง 

พิจารณาสถานการณ์เสียก่อน แล้วตัดสินใจเลือกวิธีที่คาดว่าจะได้ความพอใจ มากท่ีสุดลงไปเขาจะต้อง 
พิจารณาสถานการณ์เสียก่อนแล้วตัดสินใจเลือกวิธีที่คาดว่าจะได้ความพอใจ มากท่ีสุด 

5. ตอบสนอง (Response) เป็นพฤติกรรมเพื่อตอบสนองความต้องการโดยวิธีการท่ีได้เลือกแล้วในขั้น 
แปลความหมาย 

6. ผลท่ีได้รับหรือผลท่ีตามมา (Consequence) เมื่อทากิจกรรมแล้วย่อมได้รับผลการกระทานั้น ผลท่ี 
ได้รับอาจจะตามท่ีคาดคิดไว้ (Confirm) หรืออาจตรงกันข้ามกับความคาดหมาย (Contradict) ได้ 

7. ปฏิกิริยาต่อความคาดหวัง หากคนเราไม่สามารถสนองความต้องการได้ก็กล่าวได้ว่า เขาประสบกับ 
ความผิดหวัง ในกรณีเช่นนี้เขาอาจจะย้อนกลับไปแปลความหมายของสถานะเสียใหม่ และเลือกวิธีการ 
ตอบสนองใหม่ก็ได้ 
 
สิ่งที่กำหนดพฤติกรรมมนุษย์ 
จากความหมาย และองค์ประกอบของพฤติกรรมดังกล่าว จะเห็นได้ว่าการแสดงของพฤติกรรมต่าง ๆ 
ของมนุษย์นั้นจะต้องมีส่ิงท่ีเป็นตัวกาหนดพฤติกรรม ซึ่งจะทาให้การแสดงออกของพฤติกรรมของมนุษย์แต่ละ 
บุคคลแตกต่างกันไป ดังนั้น ควรเข้าใจถึงส่ิงท่ีกาหนดพฤติกรรมมนุษย์ดังต่อไปนี้ 
 



 
ชุดา จิตพิทักษ์ (อ้างอิงจาก สุดาวรรณ. 2538 : 13) กล่าวว่า ส่ิงท่ีกาหนดพฤติกรรมมนุษย์มีหลายประการ ซึ่ง 
อาจจะแยกได้ 2 ประเภท คือ 

1. ลักษณะนิสัยส่วนตัว ได้แก่ ความเช่ือ หมายถึง การท่ีบุคคลคิดถึงอะไรก็ได้ในแง่ของข้อเท็จจริงซึ่ง 
ไม่จาเป็นจะต้องถูกหรือผิดเสมอไป ความเช่ืออาจมาโดยการเห็นการบอกเล่า การอ่าน 

2. กระบวนการอื่น ๆ ทางสังคม ได้แก่ ส่ิงท่ีกระตุ้นพฤติกรรม (Stimulus Object) และความเข้มข้น 
ของส่ิงกระตุ้นพฤติกรรม ลักษณะนิสัยของบุคคล คือ ความเช่ือ ทัศนคติ บุคลิกภาพ มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมก็ 
จริง แต่พฤติกรรมจะเกิดขึ้นไม่ได้ถ้าไม่มีส่ิงกระตุ้นพฤติกรรม 
สุชา จันทร์เอม (2536 : 86) ส่ิงท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของมนุษย์ มีดังนี้ 
1. ความเช่ือ คือ การท่ีบุคคลยอมรับข้อเท็จจริงต่าง ๆ ซึ่งความคิดของเราอาจจะถูกต้องหรือไม่ถูกต้องตาม 
ความเป็นจริงก็ได้ ความเช่ือเป็นส่ิงท่ีหักห้ามได้ยาก และมีอิทธิพลต่อบุคคลมาก บุคคลใดมีความเช่ืออย่างใด ก็ 
จะมีพฤติกรรมเป็นไปตามความเช่ือของเขา 
2. ค่านิยม เป็นเครื่องช้ีวัดแนวปฏิบัติของบุคคลว่าอะไรเป็นจุดมุ่งหมายของชีวิต ค่านิยมอาจมาจากการอ่าน 
การบอกเล่าหรือคิดเองก็ได้ 
3. บุคลิกภาพ เป็นลักษณะของแต่ละบุคคลซึ่งมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของบุคคลนั้น 
4. ส่ิงท่ีมากระตุ้นพฤติกรรม (Stimulus Object) ส่ิงท่ีมากระตุ้นพฤติกรรมนี้จะเป็นอะไรกไ็ด้ เช่น ความสวย 
ความหิว อาหาร ฯลฯ ส่ิงท่ีกระตุ้นพฤติกรรมอย่างหนึ่งก็อาจมีพลังกระตุ้นพฤติกรรมของแต่ละบุคคลไม่เท่ากัน 
5. ทัศนคติ หมายถึง ความรู้สึกหรือท่าทีของบุคคลท่ีมีต่อบุคคล วัตถุส่ิงของ หรือสถานการณ์ต่าง ๆ เกิดจาก 
ประสบการณ์และการเรียนรู้ของบุคคล ทัศนคติจึงเปล่ียนแปลงได้ตลอดเวลาซึ่งขึ้นอยู่กับการเรียนรู้และ 
ประสบการณ์ใหม่ ๆ ท่ีบุคคลได้รับ 
6. สถานการณ์ หมายถึง สภาพแวดล้อมหรือสภาวะท่ีบุคคลกาลังจะมีพฤติกรรม 
 

2.1.2 ความรู้เก่ียวกับพฤติกรรมการเรียน 
1. ความหมายของพฤติกรรมการเรียน 
สมพร สุทัศน์ (2531 : 3) ได้ให้ความหมายไว้ว่า การเรียนรู้ หมายถึง การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและ 

นิสัยต่าง ๆ อันเนื่องมาจากประสบการณ์ ความรู้ ทักษะ และ ความคาดหวังต่าง ๆ 
จินตนา สุขมาก (2536 : 5) ได้ให้ความหมายไว้ว่า การเรียนรู้ หมายถึง การเปล่ียนแปลงปฏิกิริยา 

ตอบสนองหรือพฤติกรรม อันเนื่องมาจากบุคคลได้มีประสบการณ์ ในขณะท่ีบุคคลนั้นมีสติสัมปชัญญะอัน 
สมบูรณ์ แต่บางครั้งอาจเป็นประสบการณ์ท่ีเกิดขึ้นโดยไม่รู้ตัวก็ได้ 
บรรพต สุวรรณประเสริฐ (2544 : 16 ; อ้างอิงมาจาก Hilgard. 1975 : 194) ได้ให้ความหมายไว้ว่า การเรียนรู้ 
คือ กระบวนการเปล่ียนแปลงของกิจกรรม โดยการแสดง ปฏิกิริยาตอบสนองต่อสถานการณ์อย่างใดอย่างหนึ่ง 
จากความหมายท่ีได้กล่าวมาแล้วข้างต้น ผู้วิจัยสามารถสรุปความหมายได้ว่า การเรียนรู้ หมายถึง เป็นการ 
เปล่ียนแปลงพฤติกรรม เพื่อให้ผู้เรียนมีความเจริญงอกงามสูงสุด และวิธีการเรียน เป็นวิธีการตอบสนองต่อส่ิง 
เร้าด้านการเรียนการสอนของนักศึกษาท่ีมีต่อการเรียน 
 



 
2. องค์ประกอบของการเรียน 

กฤษณา ศักดิ์ศรี (2530 : 481 - 482) สรุปว่า “การเรียนรู้จะเกิดขึ้นได้ต้องประกอบด้วยองค์ประกอบท้ัง 4 
เป็นอย่างน้อย ได้แก่ แรงขับ ส่ิงเร้า การตอบสนอง และส่งเสริมแรง” 

3. พฤติกรรมการเรียนและวิธีการเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 
วอลตัน (ฉันทนา กล่อมจิต, กอบพร อินทรต้ัง และวิลาวัลย์ จตุรธารงค์. 2543 : 9 ; อ้างอิงมาจาก Walton 
Paul. 1974) ได้กล่าวถึงนักศึกษาท่ีมีประสบความสำเร็จในการเรียนมีลักษณะดังต่อไปนี้ 

1. มีเป้าหมายในการศึกษา 6 
2. ระลึกอยู่เสมอว่าการศึกษาในสถานบันเป็นโอกาสเฉพาะ สาหรับพัฒนาทางสติปัญญาและใช้โอกาสนี้ให้
เกิดประโยชน์ 
3. มีทักษะการเรียนท่ีดี 

 
2.2 งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

เทพนา เครือคา (2547:บทคัดย่อ)ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความสามารถตามทฤษฎีเชาว์ปัญญาของ 
สเติร์นเบอร์ก กับความสามารถในการคิดวิจารณญาณ และความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ของ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา2546 ในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดอุบลราชธานี จาน 
วน 388 คน โดยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบหลายข้ันตอน เครื่องมือท่ีใช้เป็นแบบทดสอบจำนวน 11 ฉบับ คือ 
แบบทดสอบการวิเคราะห์ทางภาษา แบบทดสอบการวิเคราะห์ทางปริมาณ แบบดสอบการวิเคราะห์ทาง 
รูปภาพแบบทดสอบความคิดสร้างสรรค์ทางภาษาแบบทดสอบความคิดสร้างสรรค์ทางปริมาณ แบบทดสอบ 
ความคิดสร้างสรรค์ทางรูปภาพ แบบทดสอบแนวปฏิบัติทางภาษา แบบทดสอบแนวปฏิบัติทางปริมาณ 
แบบทดสอบ แนวปฏิบัติทางรูปภาพ แบบทดสอบความสามารถในการคิดวิจารญาณ และแบบทดสอบความ 
สามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ สหสัมพันธ์อย่างง่าย (Simple 
Correlation) และสหสัมพันธ์คาโนนิคอล (Canonical Correlation) พบว่า ตัวแปรอิสระท่ีมีความสัมพันธ์กับ 
ความสามารถในการคิดวิจารณญาณอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับนัยสำคัญ 0.01 ได้แก่ การวิเคราะห์ทาง 
ภาษา การวิเคราะห์ทางปริมาณ การวิเคราะห์ทางรูปภาพความคิดสร้างสรรค์ทางภาษาความคิดสร้างสรรค์ทาง 
ปริมาณ ความคิดสร้างสรรค์ทางรูปภาพ แนวปฏิบัติทางภาษา แนวปฏิบัติทางปริมาณและแนวปฏิบัติทาง 
รูปภาพและตัวแปรท่ีมีความสัมพันธ์กับความสามารถ ในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ อย่างมีนัยสำคัญทาง 
สถิติท่ีระดับ 0.01 ได้แก่ การวิเคราะห์ทางปริมาณ การวิเคราะห์ทางรูปภาพ ความคิดสร้างสรรค์ทางภาษา 
แนวปฏิบัติ ทางปริมาณและแนวปฏิบัติทางรูปภาพ ค่าสัมประสิทธิ์ สหสัมพันธ์คาโนนิคอลมี 2 ชุด โดยมีค่า 
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์คาโนนิคอล เท่ากับ 0.597 ชุดท่ี 2 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์คาโนนิคอลเท่ากับ 0.206 
โดยสรุปความสามารถทางสมอง ตามทฤษฎีเชาว์ปัญญาของสเติร์นเบอร์ก มีความสัมพันธ์กับความสามารถใน 
การคิดวิจารณญาณ และความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 7 

อุทุมพร เครือคนโท (2540 : 69 – 70) ได้ศึกษาองค์ประกอบบางประการท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน วิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ในจังหวัดชัยนาทพบว่าองค์ประกอบท่ีมี 
อิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ได้แก่ สมรรถภาพด้านตัวเลข ด้านเหตุผล การมีหนังสือ 



 
และอุปกรณ์การเรียน เวลาท่ีนักเรียนใช้ทาการบ้าน คุณภาพของการสอน สมรรถภาพด้านมิติสัมพันธ์ และ 
อาชีพของผู้ปกครอง คือ ค้าขาย 

นิพนธ์ สินพนู (2545 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาวิจัยความสัมพันธ์ระหว่างความถนัดทางการเรียน ความรู้ 
พื้นฐาน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ พฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตร์ และพฤติกรรมการ 
สอนคณิตศาสตร์กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ในจังหวัด 
มุกดาหาร พบว่า ความถนัดทางการเรียน ความรู้พื้นฐาน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ 
พฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตร์ และพฤติกรรม การสอนคณิตศาสตร์ มีความสัมพันธ์กับผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บทท่ี 3 

วิธีการทดลอง 
 

การวิจัยเรื่อง การศึกษาพฤติกรรมการเรียนรายวิชา งานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน ของนักศึกษาระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีท่ี 2 สาขาวิชาช่างยนต์สาขางานช่างยนต์ ผู้วิจัยได้ดาเนินการตามข้ันตอน 
ดังต่อไปนี ้

3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
3.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
3.4 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

3.1 ประชาการและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรกลุ่มตัวอย่าง ท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีท่ี 2 

สาขาวิชาช่างยนต์สาขางานช่างยนต์ ท่ีเรียนวิชางานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน จำนวน 12 คน 
 
3.2 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้แบบสอบถามพฤติกรรมการเรียนเป็นเครื่องมือ ในการเก็บรวบรวมข้อมลู 
 
3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ดำเนินการตามข้ันตอนดังต่อไปนี ้
3.3.1 ผู้วิจัยเนินการจัดทำแบบสอบถามพฤติกรรมของศึกษาโดยครอบเนื้อหาเกี่ยวกับพฤติกรรม 
3.3.2 ผู้วิจัยได้แจกแบบสอบถามจำนวน 12 ฉบับ กับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีท่ี 2 ท่ี
เรียนรายวิชางานวัดละเอียดช่างยนต์ 
3.3.3 ผู้วิจัยนำแบบสังเกตไปวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 

 
3.4 การจัดกระทำข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูลท่ีรวบรวม ได้จากแบบสังเกตพฤติกรรม โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการวิจัย โดย 
ใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) โดยการหาค่าเฉล่ีย (Mean) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) และค่าร้อยละ (Percentage) การนาเสนอข้อมูลในรูปแบบตารางควบคู่กับการ 
บรรยายและสรุปผลการวิจัย โดยการกาหนดให้คะแนนคาตอบของแบบถามพฤติกรรมการเรียน ดังต่อไป 
(บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 102 – 103) ได้ให้คะแนนระดับพฤติกรรม ดังนี ้

ระดับพฤติกรรมมากท่ีสุด ก าหนดให้ 5 คะแนน 
ระดับพฤติกรรมมาก กำหนดให้ 4 คะแนน 
ระดับพฤติกรรมปานกลาง กำหนดให้ 3 คะแนน 



ระดับพฤติกรรมน้อย กำหนดให้ 2 คะแนน 
ระดับพฤติกรรมน้อยท่ีสุด กำหนดให้ 1 คะแนน 

 
ค่าเฉล่ียของคาตอบแบบสอบถาม โดยใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายของค่าเฉล่ีย (บุญชม ศรีสะอาด. 

2545 : 103) ได้ให้คะแนนระดับพฤติกรรม ดังนี้ 
 

ค่าเฉล่ียระดับพฤติกรรมมากท่ีสุด กำหนดให้ 4.51-5.00 คะแนน 
ค่าเฉล่ียระดับพฤติกรรมระดับมาก กำหนดให้ 3.51-4.50 คะแนน 
ค่าเฉล่ียระดับพฤติกรรมระดับปานกลาง กำหนดให้ 2.51-3.50 คะแนน 
ค่าเฉล่ียระดับพฤติกรรมระดับน้อย กำหนดให้ 1.51-2.50 คะแนน 
ค่าเฉล่ียระดับพฤติกรรมระดับน้อยที่สุด กำหนดให้ 1.00-1.50 คะแนน 

 
วิเคราะห์ข้อมูล 

ในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัย ได้ดำเนินการวิเคราะห์หาค่าความถี่ผลสรุป ท่ีจะได้นำเสนอในรูปแบบ 
การบรรยายเชิงพรรณนาวิเคราะห์ 

การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ดำเนินการดังนี้หาค่าสถิติพื้นฐาน คือ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ท่ีได้จากการ 
แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้อุปกรณ์เก็บเศษโลหะโดยใช้สูตรดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด,2543:102-103) 
 
ค่าเฉล่ีย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บทท่ี 4 

 
ผลการทดลอง 

 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาพฤติกรรมการเรียนรายวิชา งานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน ของ 

นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีท่ี 2 สาขาวิชาช่างยนต์สาขางานช่างยนต์และเพื่อเป็นการนำ 
ข้อมูลสารสนเทศไปใช้ในการกำหนดกลยุทธ์การจัดการเรียนการสอน สำหรับผู้เรียนให้บรรลุผลสำเร็จตาม 
เป้าหมาย โดยเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นล าดับ ในลักษณะตารางประกอบคำบรรยายดังนี้ 
ตาราง 1.1 พฤติกรรมการเรียนของนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลจากการวิเคราะห์ข้อมูล เรื่อง การศึกษาพฤติกรรมการเรียนรายวิชา งานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน พบว่า 
พฤติกรรมการเรียนของนกัเรียน มีค่าเฉล่ียโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.54 ) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ความพึงพอใจระดับมากสูงสุด ได้แก่ การเข้าเรียนสม่ำเสมอและต้ังใจเรียน( X =4.75 ) และรองลงมา 
สอบถามปัญหาเนื้อหาท่ีเรียนหรืองานท่ีได้รับมอบหมายท่ีไม่เข้าใจ ( X = 4.63 ) ทำการบ้าน หรืองานท่ีได้รับ
มอบหมายด้วยตนเอง( X = 4.58) ศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมจากหนังสือเล่มอื่นหรือ อินเตอร์เน็ต (X = 4.45 ) การ
วางแผนการเรียน และการทบทวนบทเรียน ( X = 4.43 ) ตามลำดับ 
 
 
 
 



 
บทท่ี 5 

 
สรุปผลการทดสอบและข้อเสนอแนะ 

 
การวิจัยเรื่อง การศึกษาพฤติกรรมการเรียนรายวิชา งานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน มีประเด็นสำคัญในการ 

นำเสนอตามลำดับ 
สรุปผลการวิจัย 
การวิจัย เรื่อง การศึกษาพฤติกรรมการเรียน งานเครื่องยนต์แก๊สโซลีน ของนักศึกษาระดับ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีท่ี 2 สาขาวิชาช่างยนต์สาขางานช่างยนต์สามารถสรุปผลการวิจัยได้ ดังนี้ 
ผลการวิจัย พบว่า นักเรียนมีพฤติกรรมการเรียนโดยรวมและรายข้ออยู่ในระดับมาก คือ มีพฤติกรรมการเข้า 
ช้ันเรียนสม่ำเสมอและต้ังใจเรียน มีการวางแผนการเรียน และสอบถามปัญหา เนื้อหา ท่ีเรียนหรืองานท่ีได้รับ 
มอบหมายท่ีไม่เข้าใจ 

ข้อเสนอแนะในการวิจัย 
นักเรียนความคิดเห็นเกี่ยวพฤติกรรมการเรียนโดยรวมและรายข้ออยู่ในระดับมากได้แก่ การวางแผน 

การเรียน การเข้าช้ันเรียนสม่ำเสมอ สอบถามปัญหา เนื้อหาท่ีเรียนหรืองานท่ีได้รับมอบหมายท่ีไม่เข้าใจ การ 
ทบทวนบทเรียน การทาการบ้านหรืองานท่ีได้รับมอบหมายด้วยตนเอง และศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมจากหนังสือ 
เล่มอื่นหรืออินเตอร์เน็ต ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนให้ประสบผลสำเร็จ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ี 
ดี ครูผู้สอนจะต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีการวางแผนการเรียน การเข้าช้ันเรียนสม่ำเสมอ การสอบถาม 
ปัญหา การทบทวนบทเรียน และการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายด้วยตนเองอย่างเสมอ 
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